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Parents

Des InFORMAaTIONsS SUR
LeS DIFFERENTS
MoDes D’accuelL

Une mise en reLaTiON
avec LeS assistantes
mMaTeRrneLLes DISPONIBLES

Une aipe PoOUR
VOS DEMaRCHES

aDMINISTRaTIvVes
LIiées a L'emPLOI
D'une assistanTte
maTeRrnNeLLe aGRéée

5

Un Lieu D'ecouTte

eT be CONSseILS
concernanT L'accuelL
De VOTRe enFanT

Une InForRmMarion Ssur
VOS DROITS €T OBLIGATIONS

Enfants

Pour L'enFanT,
en PReésence De L'assisTanT(e) maTerneL(Le) :

Un Lieu pe SOCIALISATION

Un espace pe DECOUVERTE
Diverses aCTIVITES 4B
Un CaDRe abaprTé

Pour Les personnes
non agréées :

La PrOFessiON
D'assisTanTte

maTerneLLe :

Les rRéPoONses a
VOS QuesTIons

L'acrément :
ce QU’IL FauT sSavoir

L€ BEL dlS aSSISEARIEeS
R EERBAELEES
Un Lieu neutre D’écouTe eT be mébiaTion
Un PoINT D'INFORMaTION
_ eT De DOcUmenTaTion
Emwwmam_:ﬂ Des assisTanTes maTerneLLes
ReLeve DU conseil GénéraL D'Inbre-eT-Loire

Assistantes

Maternelles
‘Que propose le RAM ?

Une mise en ReLaTion avec
Les ParenTs a La

RECHERCHe D’'un mobe |
p’accuelL FamiLlaL

Un SouTien
er une EcCouTe
Des CONSEILS
auTOUR De L'enFanT

De La DOCUMENTATION, pes RENCONTRES
THéMaTIQUEeS, pes ECHaANGES avec
D’aUTRES PROFESSIONNELS

Des acTiviTés aFin pe VAaLORISER
VOTRE PROFESSION
et EVITEeR L'IsoLemenT

Une inFORmMartion Sur
VOTRE STaTuT,
VOS DROITS

eT OBLIGaTIONs



